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Voorzitter, collega raadsleden, bewoners van Dordrecht 

Dordrecht een Groene vitale  stad. 

GroenLinks staat hiervoor met de al eerder genoemde 4 D’s: 

Dromen, Denken, Durven en Doen. 

Goed te lezen in de begroting die nu voor ons ligt  dat we dit 

jaar voor het eerst niet direct hoeven te bezuinigen. De 

weerstandsratio staat op 1.9. Dus voorzitter, collega raadsleden 

we kunnen doorpakken.  

Er een schepje bovenop doen. 

GroenLinks zal in deze algemene beschouwing voor de 

begroting 2017 een aantal punten opnoemen die volgens ons 

beter, sneller en doortastender kunnen. 

Volgende maand wordt het klimaatakkoord van Parijs van 

kracht. Een belangrijke mijlpaal. 

Iedereen moet zijn best doen om minimaal de gestelde doelen 
voor de komende jaren te halen. 
Dit geldt ook voor Dordrecht. 20% minder fossiele energie in 

2020 is onze doelstelling.  

Die gaan we op deze manier niet halen. De energiebesparing, 

zeker bij overheid en bedrijven, loopt fors achter. Het realiseren 

van de afgesproken 4 windmolens  heeft al een eeuwigheid 

geduurd. 

Daarom moet de inspanning omhoog..  

We moeten nadenken over de periode na 2020. Nadenken over 

extra inspanningen om de opgelopen achterstand in te halen. 

Daarom pleiten wij ervoor nu al extra locaties voor windenergie 

en zonne-energie te zoeken 



De gemeente kan het niet alleen en hoeft het niet alleen . Meer 

ruimte en steun voor burgerinitiatieven en burgercoöperaties. 

Daardoor kan er meer energie ontstaan en draagvlak. 

Een gezonde vitale stad begint   

met een gezonde lucht.  

GroenLinks verwacht betere controle op de chemische industrie. 

Zoals bij Dupont Chemours 

Wat GroenLinks betreft is het stilleggen van  het 

productieproces op dit moment belangrijk totdat we weten wat 

precies de effecten zijn. We kunnen ons bezig houden met 

allerlei duurzame, groene en energieneutrale aspecten, zolang 

bedrijven als Dupont hierbij roet oftewel PFOA of andere troep 

in het eten gooien schieten we niet echt op. De gezondheid van 

de mens staat bij GroenLinks en ik weet zeker bij een ieder van 

ons voorop. 

Circulaire economie, 

Een belangrijke pijler voor een gezonde vitale stad. Circulair: 

tegengaan van verkwisting  en afval door hergebruik maar 

vooral door aan de voorkant van de processen al  te kijken hoe 

het later hergebruikt kan worden. De Duurzaamheidsfabriek en 

het Circlelab zijn hier sterke spelers in.  

Van repaircafe’s en winkels als Opnieuw en Co wordt steeds 

meer gebruik gemaakt. 

Daar kan wat GroenLinks betreft nog steeds een schepje boven 

op. Betere en meer communicatie ten aanzien van de 

mogelijkheden die Duurzaamheidswinkel in de Berckepoort ons 

te bieden heeft. 

De gemeente moet nog meer een voorbeeld functie gaan 

bekleden. Daken op overheidsgebouwen die vernieuwd moeten 



worden kunnen dan voorzien worden van een groen dak, 

waarop ook nog ruimte is voor zonnepanelen. 

GroenLinks is voorstander van deregulering bij duurzame 

initiatieven.  Groene leges invoeren is daar een voorbeeld van. 

Een stad met een vitaal werkklimaat. 

Waar werk is voor zoveel mogelijk mensen. Dordrecht staat er 

in het werkklimaat nog niet goed op.7.6% werkeloosheid. 

14.9%.jeugdwerkeloosheid.  

De matchmakers , de werkwinkel zijn oa.de versterking naar de 

verbetering van aansluiting onderwijs en arbeidsmarkt. Het 

werkaanbod moet maatwerk zijn. De baan volgt het talent. 

Collega raadsleden 

Een  vitale stad. 

Waar de zorg voor iedere inwoner toegankelijk is. De sociale 

teams en jeugdteams moeten overal  meer zichtbaar zijn en 

samenwerken. Zij zullen moeten ontschotten en samen de 

doelgroep van 0-100 (+) bedienen. Wanneer een jeugdteam 

wordt ingeschakeld, zal vaak ook de hulp van het sociale team 

nodig zijn voor het hele gezin.  

 

Binnen het onderwijs is aandacht voor Voor Schoolse Educatie, 

voor Vroegtijdige Schoolverlaters. GroenLinks vraagt hierbij ook 

aandacht voor kinderen met gedragsproblematiek. Wanneer er 

problemen zijn op een school worden de sociale teams 

ingeschakeld voor observatie en begeleiding. Echter wanneer er 

zwaardere hulpverlening moet worden ingezet loopt men ook 

daar tegen de wachtlijsten aan. Kinderen met ADHD, Autisme 

of een licht verstandelijke beperking moeten te lang wachten 

voor behandeling op hang komt. Hier moet verandering in 

komen. 



Dordrecht is een culturele stad. Maar is de cultuur nog steeds 

zo vitaal?  

GroenLinks vind dat  we vaker tot stand gebrachte pareltjes, 

zoals het Energiehuis langer (financieel) moeten ondersteunen. 

GroenLinks is voorstander van deregulering bij amateurkunst, 

de kleine subsidies en evenementen.  

GroenLinks zal zich blijven inzetten om juist de verenigingen, 

die van maatschappelijk belang zijn het makkelijker te maken 

subsidie aan te vragen. En niet slechts voor een jaar maar voor 

een aantal jaren. Het  blijkt dat het voor vele organisaties 

moeilijk is de vaste lasten te dragen wat bovendien  ten koste 

gaat van de activiteiten.  Daar zullen we met elkaar iets op 

moeten vinden. Grote voorbeelden zijn hierbij ToBe, Bibelot en 

andere organisaties in het Energiehuis 

 

Kunnen wij ook een Pride stad zijn: oftwel zichtbaar een 

Regenboogstad. Het net aangelegde Gaybrapad is een succes 

en maar een begin. Er moeten wezenlijke dingen gebeuren die 

voor iedereen blijvend zichtbaar zijn. Het gaat immers om de 

acceptatie van diversiteit in de hele stad. 

GroenLinks zegt voorzitter: Dordrecht blijft Coming Out. 

Volgend jaar is er nog steeds 20.425 euro te besteden voor 

activiteiten ten behoeven van LHBT. Een schepje erboven op? 

 

Als laatste wil GroenLinks nog extra aandacht vragen voor het 

asielbeleid. 

Ten aanzien van de statushouders lezen we welgeteld drie 

regels in de begroting. Wij zorgen het huisvesten binnen het 

opgelegde kader. Voorzitter, doen we dit omdat we wettelijk 



aan onze opdracht moeten voldoen. Of is Dordrecht de 

gemeente, die statushouders welkom heet en probeert zoveel 

mogelijk mensen (families ) te plaatsen met de bijbehorende 

scholing en mogelijkheid van werk. De taakstelling voor 2016 is 

het plaatsen van 147 statushouders. We zitten nu op 52%. Met 

nog maar goed 3 maanden te gaan. Voorzitter, hier mag best 

een schepje bovenop.  

 

Voorzitter wij sluiten af zoals we begonnen zijn met  

de groene vitale stad. 

Dordrecht heeft al verschillende mooie citydeals : 

climaatadaptatie, waarden van groen en blauw, de circulaire 

stad. GroenLinks wil daar graag nog een aan toevoegen. 

De Groencompetitie: Entente Florale. 

Dordrecht , geachte raadsleden gaat zich de komende jaren als 

groene vitale stad profileren. 

Wij gaan dit doen met onze vier D’s: Dromen, Denken, Durven 

en Doen. 

 

  

 

 


